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A.- PROCESO DE PARTICIPACION CIUDADANA  
 

1.- ACREDITACIÓN DE LA INVITACIÓIN A PARTICIPAR EN EL DIAGNÓSTICO DE SU 
COMARCA 

 
PROCESO PARTICIPATIVO EN LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO 
2023-2027 

El Grupo entiende que sólo con la participación ciudadana e involucrándose en su propio desarrollo se consigue 
un Plan de Desarrollo Local como documento participativo cuyo objetivo es conocer las potencialidades y 
limitaciones de la Comarca de Almadén para establecer así líneas de acción que pretendan movilizar recursos 
dinamizadores con el tejido económico y social. Es importante la participación social para aportar ideas y plantear 
necesidades.   

Los ocho municipios han mostrado su apoyo e interés, además de su compromiso, en la participación en el 
proyecto de estrategia participativa de desarrollo que está llevando a cabo el Grupo de Acción Local MonteSur, 
mediante acuerdo plenario en cada uno de ellos 

Por otro lado, cabe decir que la acogida que hemos percibido en cada uno de los ocho municipios de la comarca 
(Agudo, Alamillo, Almadén, Almadenejos y su pedanía Gargantiel, Chillón, Guadalmez, Saceruela y Valdemanco 
del Esteras) ha sido francamente alentadora dada la participación de la población y la asistencia a dichas 
reuniones. 

Agudo 

Con una superficie de 227,3 km2 y una población de 1.615 habitantes (según INE de 1de enero de 2022), de los que 
son <16 años tan sólo 196 personas, y≥ 65 años 501: 

• Problemas de mejora de agua de la depuradora 

• Sustitución de tuberías 

• Adaptación de edificios para la creación de alojamientos rurales  

• Creación de centros de desinfección y limpieza de vehículos de transporte animal 
• Formación específica en referencia al centro de desinfección que es necesario crear 

• Formación específica de las aplicaciones que están obligados a conocer y utilizar los ganaderos “Unidad 
Ganadera Virtual” 

• Necesidad de que se mejore el sistema informático de la oficina comarcal agraria, para que los ganaderos no 
tengan que desplazarse obligatoriamente a Almadén para realizar guías de transporte animal, por ejemplo, 
debido a que el sistema impide al veterinario entrar en la plataforma de la JJCC de Castilla -La Mancha desde 
los distintos municipios. 

• Cursos de bienestar animal. 
• Cursos de transporte animal. 

• Necesidades de vertebrar la comarca para conseguir una conexión por carretera más eficiente y cómoda 
principalmente con el núcleo que es cabecera de la comarca: Almadén. 

• Necesidad de rutas comarcales y turísticas 
• Fomento y apoyo de la ruta de Guadalupe 
• Realización de olimpiadas rurales a través de los colegios y a nivel comarcal 
• Mejora de la oferta de ocio juvenil mediante la realización de conciertos  
• Utilización de salas para proyección de películas y comentario posterior…etc. 

Alamillo 

Con una superficie de 67,29 km2 y una población de 464 habitantes (según INE de 1de enero de 2022), de los que 
son <16 años tan sólo 25 personas, y≥ 65 años 186: 

• Desarrollo del turismo local aprovechando las potencialidades del entorno natural y su conservación. 
• Aumento de la promoción de las actividades turísticas, como rutas, centro de interpretación de la naturaleza, 

…etc. 
• Realización de rutas guiadas y conectadas con el resto de la comarca. 
• Elaboración de material promocional de tradiciones locales y comarcales. 
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• Instar a las instituciones provinciales a contribuir en la promoción de los recursos locales mediante ayudas 
económicas, pero también la difusión cultural en espacios televisivos. 

• Apuesta por la mejora de las comunicaciones interprovinciales y comarcales. 
• Posible construcción de un museo etnográfico, o bien, utilización de algún edificio que pudiera cederse para 

tal fin. 
• Necesidad de aulas de formación homologadas. 
• Cursos de sociosanitarios para atención a la demanda de servicios a residencias de mayores. 
• Cursos de poda, agricultura y ganadería ecológica. 
• Huertos ecológicos. 
• Comercialización de la carne de caza y embutidos: Generación de industria agroalimentaria. 
• Almadenejos 
• Con una superficie de 102,90 km2 y una población de 391 habitantes (según INE de 1de enero de 2022), de los 

que son <16 años tan sólo 36 personas, y≥ 65 años 128: 
• Cursos de informática básica para personas mayores 
• Curso de telefonía móvil, dado que hoy en día, las redes sociales son herramienta que evita el aislamiento 

social y ayudan a conservar las capacidades de las personas mayores 
• Necesidad de medios de desplazamiento a la capital en coche, dado que, aunque existe línea férrea se trata 

de un único viaje en un horario nada comercial. 
• Continuar con las inversiones y servicios en la pequeña aldea de Gargantiel. 
• Posible envío de medios de locomoción para las consultas médicas normales, no de especialidad 
• Problemas de contacto con el centro de salud, al haber centralizado las llamadas locales a centros de llamada 

que están ubicados en Toledo o en otra capital, impidiendo la posible inmediatez de la llamada local. 
• Necesidad de instaurar el proyecto piloto que se está desarrollando en otra comarca de la provincia, 

consistente en el “taxi a demanda” 
• Necesidad de aulas para reunirse las agrupaciones y asociaciones locales, y que además estén adaptadas a 

personas con movilidad reducida. Ya se instaló un ascensor en el antiguo ayuntamiento, y éste podría ser un 
lugar ideal para ello. 

• Retomar ferias comarcales que vertebren a los municipios de la comarca y propicien encuentros y 
convivencias entre asociaciones.  

• Encuentros de bailes de salón. 
• Servicios necesarios para mayores, como podología, talleres de risoterapia, fisio…  
• Posible realización de la comunidad energética de autoconsumo, en las que los vecinos podrían aprovechar 

el ahorro económico que suponen. 
• Estudio de viviendas deterioradas y abandonadas en el municipio, de forma que la administración local 

pudiera hacerlas aprovechables, bien mediante donación a coste simbólico, o gratuito, para posibles familias 
que pudieran instalarse en los municipios. 

• Necesidad de volver a generar los servicios que prestaba la Universidad Popular. 
• Chillón 
• Con una superficie de 239,60 km2 y una población de 1.758 habitantes (según INE de 1de enero de 2022), de 

los que son <16 años tan sólo 182 personas, y≥ 65 años 549: 
• Mejoras de las instalaciones de la ermita de Nuestra Sra. La Virgen del Castillo. 
• Posible instalación de placas solares para la reducción del consumo eléctrico y la posibilidad de celebrar 

eventos en ese marco incomparable. 
• Mejora del camino de acceso a este recurso religioso y turístico, y lugar de encuentro comarcal. 
• Acondicionamiento de los salones y de la cocina. 
• Creación de una gasolinera para la diversificación del servicio de la cooperativa olivarera de chillón. 
• Flexibilización de las fechas de uso de las instalaciones. 
• Creación de aulas independientes que permitan el desarrollo del asociacionismo, ya que es muy grande la 

demanda, y una de las potencialidades del municipio es el número de asociaciones y clubes y la predisposición 
a colaborar en cualquier celebración o evento que se realice tanto a nivel local como comarcal. 

• Empleo del espacio de las antiguas “escuelas de Villa”, que debería derruirse y generar un espacio para 
actividades y sedes sociales y culturales.  

• Realización de un teatro local. 
• Necesidad de dar formación e información a las asesorías en relación a las ayudas disponibles tanto para 

particulares como empresarios de la comarca. 
• Se detecta el problema de la lejanía a la sanidad y la necesidad de eliminación de barreras arquitectónicas. 
• Necesidad de coche de desplazamiento a demanda. 
• Dotación de aparatos para cuidados paliativos de ciertas enfermedades como fibromialgia y otras similares 

para la preservación de las capacidades motoras. 
• Posibilidad de crear grupos de profesionales que puedan rotar por la comarca para prestar servicios básicos 

de Psicología fisioterapia, podología, … 
• Instar a que las diferentes páginas web comarcales a que incluyan un punto de direccionamiento concreto 

hacia los distintos empresarios y profesionales locales. 



Estrategia de Desarrollo Local Participativo Comarca de Almadén 2023-2027 
 

 
5 

• Creación de un catálogo de posibles inversiones en la localidad. 
• Formación específica según necesidad de cada sector, sociosanitarios, albañilería y hostelería… 
• Creación de una piscina pequeña en el polideportivo. 

 

Guadalmez 

Con una superficie de 71,99 km2 y una población de 718 habitantes (según INE de 1de enero de 2022), de los que 
son <16 años tan sólo 52 personas, y≥ 65 años 251 

• Existía una vivienda tutelada, pero al carecer de ella sería necesaria la construcción de una residencia para 
mayores de unos 20 o 25 plazas. 

• Necesidad de modificación y ampliación del campo de tiro, que además está federado. 
• Realización de un inventario digital de caminos. 
• Necesidad de algunos ganaderos de adquisición de vehículos pickup. 
• El sector de la ganadería también necesita comederos y estudios de detección de agua. 
• Cursos de formación en idiomas. 
• Cursos de música incluso mediante la compartición de profesores para la impartición en distintos municipios. 
• Respecto a la equitación se necesitan pistas municipales o privadas, clases de doma y en general el desarrollo 

del sector turístico en este ámbito mediante la creación de rutas ecuestre, para lo que podría utilizarse la ruta 
del azogue. 

• Asesoramiento específico sobre el funcionamiento de las asociaciones privadas de forma que no vean 
alteradas su actividad por desconocimiento fiscal y contable. 

• Formación de monitores de gimnasia. 
• Necesidad de equipo audiovisual para asociaciones y también mobiliario y equipamiento. 
• Necesidad de carpa comarcal para la celebración de encuentros sectoriales comarcales. 
• Tutelaje para nuevos empresarios. 
• Eventos de turismo gastronómico: recuperar la antigua feria comarcal. 
• Realización de inventario de caminos públicos para poder hacer las pretendidas rutas entre los distintos 

municipios de la comarca. En ocasiones se encuentran cordeles que están cortados y otros caminos públicos 
cuyo uso actualmente solo es privado. 

• Saceruela 
• Con una superficie de 247,30 km2 y una población de 526 habitantes (según INE de 1de enero de 2022), de los 

que son <16 años tan sólo 42 personas, y≥ 65 años 170 
• Las asociaciones de mayores encuentran el problema de la renovación de la directiva dado que, por su edad, 

les resulta muy difícil trasladar la responsabilidad a otras personas para dar continuidad a las actividades 
sociales. 

• Se detecta la necesidad de vehículo a demanda. 
• Igualmente hace falta alguna residencia de personas mayores. 
• Servicios básicos de peluquería, y podología coma a para mayores. 
• Necesidad de hacer asesoramiento a las asociaciones para llevar a cabo sus obligaciones de persona jurídica. 
• Necesidad de lugares de reunión para organizar encuentros comarcales. 
• Necesidad de adaptación de sedes sociales con sistemas de televisión y sonido que permita a las asociaciones 

de jóvenes y mayores celebrar encuentros como cine fórum y similares. 
• Necesidad de centros de desinfección para vehículos de transporte animal, y que incluso puedan ser llevados 

a cabo por una ADS incluso cuya sede esté fuera de la comarca. 
• Formación ganadera específica: registros ganaderos electrónicos, utilización de la unidad ganadera virtual, 

cuaderno de campo, y labores típicas de gestoría. 
• Necesidad de arreglo de caminos públicos. 
• Necesidad de inventario digital de caminos y recuperación de muchos intransitables. 
• Necesidad de dotación de instrumentos a la banda de música municipal. 
• Necesidad de lugares de reunión (a este respecto se está demandando la realización de un centro social 

compartido en el cuartel pidiendo al Ministerio del Interior la devolución de dicho emplazamiento y que 
revierta a Saceruela, dado que, actualmente no está en uso por la Guardia Civil) 

• Ayuda a empresarios para solicitar subvenciones y compendio de las subvenciones a disposición de los 
ciudadanos en un mismo lugar de forma que por desconocimiento no queden sin solicitarse. 

• Valdemanco del Esteras 
• Con una superficie de 142,5 km2 y una población de 164 habitantes (según INE de 1de enero de 2022), de los 

que son <16 años tan sólo 6 personas, y≥ 65 años 85 
• Electrificación de la parte del río Esteras. 
• Realización de convenios con el organismo encargado de la retirada de residuos para aumentar el número 

de contenedores, especialmente en los momentos de más afluencia de visitantes al municipio. 
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• Accesibilidad a edificios públicos especialmente al ayuntamiento dónde se encuentra también el punto de 
información digital visitado por personas mayores principalmente. 

• Ayuda para la recomposición de algunas asociaciones de mayores de forma que se consiga el relevo y se evite 
su extinción dado que aporta un gran valor añadido en el apoyo entre vecinos. 

• Necesidad de servicio de transporte adaptado, así como otros itinerantes cómo peluquería, podología, etc. 
que podían compartirse con otros municipios de la comarca haciendo un proyecto común. 

• Necesidad de un servicio de taxi incluso creado por el ayuntamiento y externalizado el servicio. 
• Necesidad de incorporación en el consumo de empresas de economía circular. 
• Fomento del comercio de proximidad. 
• Realización de un Club Deportivo de caza. 
• Mejora y acondicionamiento del desolladero municipal, actualmente con necesidades de luz, necesidad de 

higienizarlo y de mejor gestión de retirada de residuos. 
• Formación global a asociaciones para la gestión administrativa burocrática y la gestión necesaria para 

obtener financiación 
• Plantear la posibilidad de la prestación de los servicios sociales para todo el mundo, incluso sin estar 

empadronados, al igual que sucede con los “desplazados médicos” que pueden acceder a servicios sanitarios 
como desplazados aun sin estar empadronados. La falta de empadronamiento, de cara a la utilización de los 
servicios sociales, supone un hándicap para personas mayores que, deseando regresar al municipio para 
residir en él, de por vida, el hecho de no poder utilizar los servicios para mayores por carecer de 
empadronamiento les hace desistir de dicha pretensión 

Además de las reuniones realizadas en cada municipio y de las conclusiones expuestas anteriormente, y se 
realizaron una serie de reuniones sectoriales o de temática más específica como por ejemplo la que sea indica a 
continuación. 

Almadén 

Con una superficie de 239,60 km2 y una población de 5.069 habitantes (según INE de 1de enero de 2022), de los 
que son <16 años tan sólo 556 personas, y≥ 65 años 1.344: 

Con una amplia representación del sector social se pudo contar con la participación de Antiguos Alumnos de la 
EIMIA, asociaciones de Cazadores, Mujeres Progresistas, Amigos de la Música, Amigos de la plaza de toros de 
Almadén, Plataforma Forzados, Asociación cultural Alarife, Andrés Manjón, Banda de música, UDP, Coworking, 
…etc. entre otros, destacando las siguientes necesidades: 

• Aumento de la visibilidad y participación de antiguos alumnos de la escuela universitaria en las iniciativas de 
la comarca. 

• Realización de publicaciones comarcales. 
• Participación en la Federación ALUMNI de España (Federación de Asociaciones de Antiguos Alumnos y 

Amigos de las Universidades Españolas) para potenciar la Unión entre universidades y cubrir la necesidad de 
poder insertarse en el entorno social a través de la Federación. 

• Recuperación y continuidad a la ruta del azogue con la colaboración de todos y cada uno de los municipios 
implicados, dentro de las nueve comarcas por las que discurre la ruta, lo que supone un importante proyecto 
de colaboración común a retomar. 

• En este sentido, se barajó la posibilidad de llevar a cabo otros proyectos de colaboración como la promoción 
del camino real a Guadalupe, o el proyecto Tierra Minera, entre otros. 

• En otro orden de cosas se puso de manifiesto la necesidad de geriatras, dada la demanda existente en este 
nicho de mercados para las residencias y atención a mayores en toda la comarca. 

• Realización de jornadas de seguridad y medio ambiente, limpieza forestal y medioambiental, valorización de 
observatorio de aves. 

• Cursos de primeros auxilios, cursos de control de la diabetes, cuidados especiales, detección de ICTUS… 
• Masterclass de música y publicación de soportes digitales de canto de la banda de música, coros y rondallas, 

así como de la coral de Almadén. 
• Realización en el coso taurino hexagonal de encuentros sectoriales, publicaciones en revistas taurinas, 

celebración de clases de toreo para niños, visitas a ganaderías, y jornadas relacionadas con el arte del toreo, 
espadas, escuelas de tauromaquias… 

• Dotación de equipamiento para las sedes sociales e incluso creación de sedes, dado que la falta de espacio 
obliga a que la ubicación sea en ocasiones la vivienda de uno de los socios. 

• Confección de una guía del usuario de la subvención en la que se reflejen los tipos, los recursos de 
financiación, los tiempos, pagos, certificaciones y cobros, etc. 

• Hacer un esfuerzo por la difusión global de las actividades la comarca. 
• Reforma y mantenimiento de los centros escolares. 
• Retomar el proyecto comarcal “Conoce tu comarca”, desarrollado por la Asociación MonteSur. 
• Creación de un Centro especial de empleo. Integración laboral. 
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• Realización de actividades especialmente diseñadas para chicos residentes en viviendas tuteladas. 
• Jornadas de civismo social. 

A parte de las reuniones llevadas a cabo en los distintos municipios de la comarca con los diferentes colectivos y 
asociaciones allí representados, se retomó la celebración de las reuniones de las mesas sectoriales que creó el 
Grupo MonteSur en la anterior programación. 

 

MESAS SECTORIALES 

Mesa de Bienestar Social   

• Ampliación de plazas públicas en las residencias de mayores. 
• Aumento de las plazas de residencias de salud mental. 
• Necesidad de centros de día. 
• Necesidad de servicios psicológico. 
• Atención domiciliaria general para el cuidador. 
• Mejora de la accesibilidad de los edificios e incluso las aceras. Eliminación de barreras arquitectónicas. 
• Servicio de apoyo al cuidador, principalmente psicológico. 
• Necesidad de un vaso terapéutico. 
• Posibilidad de contratar estancias temporales en centros de mayores. 
• Creación de centro de formación comarcal homologado. 
• Impartición de cursos, especialmente sociosanitarios... 
• La creación de contratos duales por grados, en los que pueda aumentar la formación progresiva del 

trabajador mediante la incorporación a la empresa a coste cero para ella. 
• Mejora de la accesibilidad de los edificios públicos. 
• Señalización de edificios y recursos públicos y mayor concienciación para la autonomía personal 

(instrucciones, etiquetado, alcance de objetos...) 
• Formación en telefonía móvil. 
• Eliminación de barreras tecnológicas en general para personas con discapacidad. 
• Creación de aulas de papás responsables con la participación del centro de la mujer comarcal de Almadén. 
• Creación de una escuela de padres para el desarrollo personal de los menores, prevención y sensibilización 

en la lucha contra la drogodependencia y otras adicciones… 
• Tratar de crear una Unidad de Crisis Adolescente, y asistencia completa en el ámbito de la salud mental, que 

englobe diferentes recursos terapéuticos cuando no es posible hacerlo en hospital de día adolescentes 
(HDA). Será necesaria la confluencia de psiquiatra, enfermera, psicólogo y/o trabajador social.  

• Posibilidad de que centros como el SEPAP puedan atender a personas que no tengan calificación del grado 
de dependencia. 

• Necesidad de reducción del tiempo que pasa para la obtención de las calificaciones de grados. 
• Dotación de espacios adecuados para la prestación de los servicios sociales con la privacidad que requiere la 

temática que se aborda y que sean lugares accesibles puesto que el demandante de dichos servicios incluye 
personas mayores. 

• Necesidad de ampliar los módulos de formación, tanto de Formación Profesional, como en la Escuela de 
Ingeniería Minera e Industrial de Almadén “EIMIA”, concretamente sociosanitario y turismo. 

• Dotación de vehículo para los servicios técnicos municipales y servicios sociales. 
• Señalización de rutas geolocalizadas y dotación de la suficiente cartelería indicativa para la realización de las 

mismas. 
• Creación de un Centro especial de empleo en el que se integre “la discapacidad”. 
• Creación de actividades adaptadas a las diferentes discapacidades de los residentes de las viviendas tuteladas 

(particularmente interesante en asociaciones comarcales, tales como: ASIMINAL y ALJARAL -XABECA). 
• Creación de viviendas tuteladas. 
• Servicios integrales de apoyo a los mayores: catering a domicilio, compras de bienes de consumo, telefonía 

con adaptaciones para deficiencias auditivas o visuales… 
• Creación de ludotecas y guarderías, aula matinal, … 

Mesa de Mujer  

Mesa de la Mujer, que, si bien, recogen la mayoría de las necesidades detectadas por las asociaciones, 
también recogen:  

• Información sobre recursos financieros disponibles para asociaciones cómo la “cuenta soporte” en Banco 
Santander, a coste cero, para asociaciones. 

• Dotar al centro de la mujer como punto de unión comarcal. 
• Creación de una asociación comarcal de mujeres que organice eventos conjuntos, y viajes e intercambio de 

experiencias. 
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• Realización de cursos de alfabetización digital con un mínimo de 5 personas por cada uno de los pueblos de 
la comarca. 

• Curso de primeros auxilios y ergonomía para la preservación de las capacidades en el desarrollo de la vida 
diaria. 

• Curso de control de diabetes y cuidados especiales, detección de ictus… 
• Realización de encuentros comarcales con visitas guiadas para que cada población conozca lo más 

representativo a nivel turístico del municipio vecino y utilizar de este modo a los profesionales del turismo 
disponibles en la comarca. 

• Organización de la oferta turística conectando a los profesionales del turismo con rutas que permitan la 
pernocta al menos de un día en la comarca. 

• Publicaciones bibliográficas de temática diversa cómo: modos y costumbres, recetas, costura… 
• Localización de posibles inmuebles qué pueden destinarse a aulas sociales y realización de salas multiservicio. 
• Curso de fiscalidad para asociaciones. 
• Curso de nuevos emprendedores. 
• Dotación de equipos informáticos y en general mobiliario y equipamiento de las sedes sociales. 

Mesa de Administraciones Públicas: 

• Creación de espacios de cuidado animal: guarderías, hospital, estancia temporal. 
• Creación de un plan de señalización comarcal, tanto para recursos patrimoniales, como turísticos e incluso 

servicios. 
• Creación de inventarios digitales de caminos públicos en todos los municipios de la comarca, y actualización 

de los que ya existen (Almadén y Chillón) 
• Creación de catálogo de buenas prácticas arquitectónicas, especialmente en zonas “protegidas”,  como 

entorno a edificios declarados Bien de Interés Cultural, zonas patrimonio mundial, etc. 
• Desarrollo de Normas subsidiarias locales y planes de ordenación municipal e impulso de aquellos que están 

en fase de aprobación. Se pretende conseguir que el crecimiento y desarrollo de los núcleos sea ordenado y 
coherente, que la ordenación urbana se adapte a las necesidades actuales y a la Ley del Suelo. También de 
dar solución a los problemas que afectan al desarrollo de la población en cuanto a su planeamiento, 
diferenciando entre el suelo urbano, urbanizable y el no urbanizable; y a su vez, dentro del urbanizable, el 
suelo urbanizable programado (S.U.P.), y el suelo urbanizable no programado (S.U.N.P.). 

• Creación y mejora de espacios de ocio y relación social, tales como zonas ajardinadas, arreglo de plazas, etc. 
• Creación de museos locales temáticos. 
• Recuperación y rehabilitación de patrimonio rural. 
• Realización y terminación de cartas arqueológicas de cada uno de los ocho municipios de la comarca. 
• Difusión cultural de tradiciones locales. 
• Sistema de Gestión Ambiental (SGMA) para conseguir los objetivos de mejora medio ambiental en el marco 

del cumplimiento de la legalidad vigente, estudios de impacto ambiental. 
• Mejora de la accesibilidad de edificios públicos y aceras. 
• Creación de aulas homologadas y otras que permitan la reunión a distintos colectivos locales y asociaciones. 
• Desarrollo de la iniciativa starlight y creación de observatorios astronómicos en los municipios. 
• Dotación de zonas deportivas y adaptaciones a personas con movilidad reducida (accesibilidad a piscinas 

públicas, etc.) 
• Renovación de redes de saneamiento y conducciones de agua potable. 
• Mejora energética mediante energía fotovoltaica en edificios y lugares públicos. 
• Equipamiento de mobiliario urbano e incorporación de nuevas tecnologías 
• Creación y mejora de puntos limpios locales. 
• Formación de monitores y profesionales para el desarrollo del deporte y la prestación de servicios como 

socorrismo.  
•  

Mesa de Agricultura, Ganadería y Transformación agroalimentaria: 

• Creación de centro de desinfección de vehículos de transporte animal. 
• Creación de una protectora de animales o al menos la contratación de la prestación del servicio con aquella. 
• Apostar por la subvención de actuaciones tendentes a la mejora del cuidado de las distintas especies 

animales, generalmente a través de clínicas y centros veterinarios. 
• Elaboración de código de buenas prácticas en el transporte animal. 
• Cursos de formación al trabajador agrario para la gobernanza de su explotación. 
• Digitalización de las explotaciones agrarias. 
• Localizadores gps para ganadería, incorporación de domótica en las explotaciones y tecnología de 

seguimiento  
• Creación de un circuito corto agroalimentario que contribuya a la creación y comercialización de grupos de 

productos cuya cadena de distribución se base principalmente en la comarca. 
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• Impulso de la industria agroalimentaria basada en los recursos endógenos: queserías, productos hortícolas, 
aceites, miel, embutidos, carne de caza etc. 

• Equipamiento de mataderos locales. 
• Formación específica de oficios: matarifes, desollador, podadores, etc. 
• Promoción al sector a través de nuevas tecnologías, asistencias a ferias agroganaderas, desarrollo de la 

marca de calidad …etc. 
• Apoyo a las actividades equinas (doma, cría, …) respecto al ocio y la interacción social: “equino-terapia. 

 

Mesa de Patrimonio y Turismo: 

• Necesidad de recuperar la Oficina Comarcal de Turismo 
• Conservación del patrimonio y protección 
• Gestión de los distintos recursos patrimoniales y turísticos, de forma que pueda ser viable su “explotación” 

comarcal 
• Divulgación del patrimonio arqueológico, natural, minero de forma que, siendo conocido, pueda ser valorado 

y protegido 
• Realización de manuales de buenas prácticas sectoriales de cara al turismo incluso mediante cooperación 

intermunicipal 
• Apostar por la pedagogía de los recursos comarcales 
• Fomentar el marketing digital y la promoción turística bien mediante la iniciativa privada, así como las 

entidades locales, el grupo MonteSur… 
• Necesidad de coordinación de los esfuerzos que aspiren al desarrollo de la comarca desde cada institución, 

y coordinación que permita la explotación racional de los recursos 
• Sensibilización en instituciones y colegios 
• Retomar la iniciativa de formación en primaria y secundaria con el proyecto “Conoce tu comarca”, del GAL 

MonteSur 
• Instar a que minas de Almadén y arrayanes sea el motor del turismo histórico minero, arqueológico, natural 

etcétera y que se coordinen la publicidad instando a las instituciones provinciales y regionales a la publicación 
y difusión de nuestro patrimonio 

• Confección de paquetes turísticos que permitan aumentar las pernoctaciones 
• Mayor promoción para que, la población local conozca y valore sus recursos y sean propulsor de visitantes 
• Aunar esfuerzos por la confluencia, entendimiento y esfuerzo en una única dirección por parte de los tres 

pilares básicos en los que se sustenta el turismo comarcal: Ayuntamiento de Almadén, SEPI-MAYASA y 
Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Almadén 

• Creación de un Órgano Gestor, ya sea Patronato, Fundación, o cualquier estructura económico-
administrativa que vele por el desarrollo del sector de cara al turismo y la conservación y explotación del 
patrimonio comarcal 

• Dotación a las asociaciones de medios de imagen y sonido para la realización de sus actividades. 
 

Mesa de Empresas, Empleo y Nuevas Tecnologías 

• Creación de polígonos industriales en los municipios donde no existen. 
• Ampliación de los tres polígonos existentes: en Agudo, Chillón y Almadén. 
• Creación de puntos de recarga de vehículos eléctricos. 
• Recuperar la figura del Mentor, como instrumento de acompañamiento en las experiencias de éxito 

empresarial. 
• Propiciar la “economía administrativa”, y facilitar los trámites burocráticos de la empresa y el autónomo 
• Fomentar el e-comerce mediante la formación del empresario 
• Creación de una web comarcal donde alojen y expongan todo tipo de productos y servicios fabricados y/o 

distribuidos en la comarca de Almadén. 
• Promocionar la participación de todas y cada las empresas en un proyecto común de desarrollo del comercio 

electrónico. 
• Creación de vínculos con empresas que se dediquen a la logística, a fin de abaratar costes de venta a 

distancia. 
• Formación para el desarrollo y el fomento del marketing digital, y del posicionamiento del negocio en redes 

sociales y en el mercado electrónico en general. 
• Creación de plataformas sectoriales digitales. 
• Continuar con la batalla contra el aislamiento en las comunicaciones por carretera. 
• Seguir apoyando la oferta de transporte adaptado 
• Creación de Marketplace. 
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• Apoyo a las empresas en SEO (SearchEngineOrganic) o posicionamiento orgánico de forma que se conozcan 
las técnicas para posicionar las webs en Google de forma gratuita, captando un mayor tráfico, al ocupar las 
primeras posiciones en el buscador. También posicionarse en Redes Sociales y en dispositivos móviles. 

• Apoyo a las empresas en SEM (SearchEngine Marketing) Apoyo a la creación de empresas de reciclaje, e 
incluso, centros de recogida 

• Crear campañas SEM desde cero, midiendo correctamente sus resultados y optimizándolas en función de los 
resultados. 

• Necesidad de ampliar los módulos de formación, tanto de Formación Profesional sociosanitaria y turismo, 
como en la Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Almadén “EIMIA” 

• Abogar por el apoyo al empresario mediante la continuidad de los Grupos de Acción Local y los fondos 
europeos al desarrollo 

• Fomentar la colaboración empresarial para la prestación de servicios básicos en todos los municipios de la 
comarca. 

• Generar el empresario a demanda, al igual que ocurre con el muy nombrado “taxi a demanda”, a fin de que 
el abastecimiento comarcal se logre desde dentro. 

• Apoyar y fomentar el pequeño comercio, el comercio de proximidad. 
• Continuar con el apoyo a la transformación agroalimentaria para continuar apoyando inversiones que 

persigan la máxima calidad del producto o servicio final. 
• Apostar por las bondades del consumo de productos kilómetro cero. 
• Confección de una guía del usuario de la subvención en la que se reflejen los tipos, los recursos de 

financiación, los tiempos, pagos, certificaciones y cobros, etc. 
• Continuar subvencionando clínicas y centros veterinarios. 
• Continuar con el esfuerzo inversor público y privado en energías renovables e instalación de sistemas de 

generación de energía solar para autoconsumo. 
• Fomento de las inversiones privadas que den como resultado una mayor oferta de servicios a mayores, tales 

como fisioterapia, mejora cognitiva y sensorial, …etc. 
• Apoyo a la equino-terapia y el desarrollo de esta actividad empresarial cuyos beneficios sociales y psíquicos 

están demostrados. 
• Continuar con el apoyo económico de las actividades empresariales más habituales de nuestra comarca: 

residencias y centros de día, construcción, industria en general, carpinterías metálicas y de madera, 
aerotermia y climatización, pintura, lavaderos, gasolineras y gaso-centros, talleres de reparación de 
vehículos, agroalimentación, marcas de calidad, pastelerías, cafeterías, restaurantes, maquinaria agrícola, 
supermercados, tiendas, hoteles, casas rurales, servicios  sanitarios veterinarios, desinfección del transporte 
animal, mejoras tecnológicas, blisteadoras, centros de fisioterapia, y …un largo etc 

POR TODO LO ANTERIOR, LAS INICIATIVAS LOCALES QUEDAN ENMARCADAS EN UNA SERIE DE EJES 
TRASVERSALES, QUE SON: 

OBJETIVO GENERAL: impulsar el desarrollo socioeconómico y la sostenibilidad del territorio en base a sus recursos 
más diferenciadores para mejorar la calidad de vida y frenar la despoblación. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:  

OBJETIVO 1.- Potenciar la actividad económica competitiva innovadora y diversificada y la generación de 
oportunidades laborales 

OBJETIVO 2.- Promocionar la calidad de vida territorial y contribuir a la permanencia de jóvenes y mujeres en la 
comarca 

OBJETIVO 3.- consolidación y valorización de la identidad de la comarca de Almadén 

EJES GENERALES 

1. Calidad de vida e infraestructuras  
2. Crecimiento económico y desarrollo sostenible  
3. Patrimonio Turismo y Cultura 

EJES TRASVERSALES 

1- Igualdad de género e inclusión social (Apoyo a sectores desfavorecidos y bienestar social) 
2- Municipios inteligentes: Desarrollo tecnológico y de impulso de la innovación. (Innovación y nuevas 

tecnologías) 
3- Cooperación (Dinamización territorial dentro y fuera de la comarca) 
4- Desarrollo y apoyo a circuitos cortos de comercialización. (Marcas de calidad y promoción mediante 

ferias comarcales) 
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