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	DECLARACIÓN JURADA ÚNICA N.º 4 PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

	Grupo de Acción Local: Asociación para el Desarrollo de la Comarca de Almadén “MonteSur” CIF: G-13264239

	Convocatoria:
(Rellenar sólo en caso de solicitudes No GDR-A o No GDR-E, en caso de no existir convocatoria indicar “Sin convocatoria abierta”)

	Título:
Número de registro de entrada:                                    Fecha de entrada:
Localización de la inversión: 

	Titular:  
NIF: 
Nombre o razón social: 
Domicilio:
Localidad:                                                        Código postal:                     Teléfono:
Número de cuenta / IBAN:                 ES
                                                            (IBAN)      (Entidad)     (Oficina)     (D.C.)     (Número de cuenta)

	Representante 
NIF: 
Nombre: 
En calidad de: 

	DATOS RELATIVOS A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

	Actividad Económica
	I.A.E.
	CNAE 2025

	
	
	

	Nombre Comercial

	

	Dirección
	Nombre de Vía Pública (Calle, Nº, piso, puerta)
	Cód. postal

	
	
	

	
	Localidad
	Provincia

	
	
	

	SI
	No
	NO PROCEDE
	1º CUMPLIR LAS CONDICIONES DE LA LEY 38/2003 GENERAL DE SUBVENCIONES

	□
	□
	□
	Declaro que cumplo con lo dispuesto en el Art. 13.1 de la Ley 38/2003 General de subvenciones para obtener la condición de beneficiario.

	□
	□
	□
	 Declaro que no me hallo incurso en las prohibiciones relacionadas en el Artículo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003 General de subvenciones para obtener la condición de beneficiario.

	□
	□
	□
	Declaro que no soy deudor por RESOLUCIÓN DE PROCEDIMIENTO de reintegro.

	□
	□
	□
	Y, de conformidad con lo dispuesto en su apartado 13.3 bis, cumplir los plazos de pago previsto en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.



	
	2: NORMATIVA DE PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

	□
	□
	□
	Declaro que no estoy obligado al cumplimiento de la Ley 31/1995 prevención de riesgos laborales ni su modificación posterior por la ley 54 de 2003 de 12 de diciembre.

	□
	□
	□
	Declaro que estando obligado al cumplimiento de dicha normativa dispongo de un plan de prevención de riesgos laborales que aportó al grupo de acción local en formato digital

	□
	□
	□
	Declaró que estando obligado al cumplimiento de la normativa de prevención de riesgos laborales no he sido sancionado mediante resolución administrativa o sentencia judicial firme por infracciones graves o muy graves en materia de prevención de riesgos laborales en el año inmediatamente anterior a la fecha de la solicitud de subvención. 



	
	
	
	3: DECLARACION DE INTENCIONES

	□
	□
	□
	- Declaro que tengo la intención de realizar y solicitar los permisos, inscripciones en Registros, y cualquier otro requisito legal por cualquier administración.

- Declaro que respetare el destino de la inversión para la cual solicito ayuda LEADER, durante un periodo mínimo de 3/5 años (*), desde la fecha del último pago de la subvención LEADER recibido.

- Declaro que tengo el compromiso de poner a disposición del GAL, la CCAA, la UE o los Órganos de Control establecidos, la documentación requerida para verificar la inversión o gasto, hasta los cinco años siguientes a la fecha de la Certificación Final del Expediente.

- Compromiso de tener la capacitación exigida por la Orden 51/2023 y Manual de Procedimiento en el plazo de 36 meses desde la concesión de la ayuda.

 (*) En caso de que la Dirección General de Desarrollo Rural disminuyera el número de años obligatorio de mantenimiento de la inversión, ésta quedaría automáticamente reducida en el mismo número de años.



	
	
	
	4: COMPROMISO DE DAR A LAS AYUDAS LA PUBLICIDAD PREVISTA

	□
	□
	□
	Me comprometo a dar a la ayuda LEADER recibida la publicidad prevista según la normativa y el manual de procedimiento vigente en MonteSur, mediante cartel tamaño A3 colocado en lugar visible, con los anagramas de las administraciones intervinientes. Requisito obligatorio para todo proyecto con ayuda > 10.000 €.



	
	
	
	5: CUMPLIMIENTO DE LA LEY 4/2018, DE 8 DE OCTUBRE PARA UNA SOCIEDAD LIBRE DE VIOLENCIA MACHISTA EN CASTILLA LA MANCHA 

	□
	□
	□
	Declaro No haber sido sancionado por resolución administrativa firme o condenado por sentencia judicial firme por llevar a cabo prácticas laborales discriminatorias según la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una sociedad libre de violencia machista en CLM. En caso de haber cumplido la sanción o pena impuesta, declaro haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas para evitar discriminación laboral, con la conformidad del órgano competente en materia de igualdad.


	
	
	
	6: CUMPLIMIENTO ART. 13.3 BIS LEY 3/2004, DE 29 DE DICIEMBRE

	□
	□
	□
	Me comprometo al establecimiento de las medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, cumpliendo los plazos de pago previstos en este artículo. 




	
	
	
	7: DECLARACION DE VERACIDAD DE LOS DATOS APORTADOS

	□
	□
	□
	Declaro que son ciertas las declaraciones efectuadas y que quedo informado que la falsedad de las mismas, puesta de manifiesto en una comprobación —incluso a posteriori— puede ser motivo de pérdida de derecho al cobro o reintegro de la ayuda percibida en su caso.



	
	8: DECLARACION DE GANANCIALES

	□
	□
	□
	Declaro que tengo pleno conocimiento de la subvención que pretende solicitar mi cónyuge al grupo de acción local “Asociación para el Desarrollo de la Comarca de Almadén “MonteSur” para   ________________________________, y doy mi pleno consentimiento para que lo efectúe utilizando nuestra propiedad: ________________________________________.
Del mismo modo, asumo las consecuencias económicas y las responsabilidades de toda índole que pudieran derivarse de dicha actividad económica, en virtud de nuestra sociedad de gananciales.

	Firma Promotor

Fdo.:
	Firma Cónyuge

Fdo.:




	
	
	
	9: DECLARACIÓN DE CREACIÓN/MANTENIMIENTO DE EMPLEO


	Nivel de empleo previsto
	Hombres
	Mujeres
	Total (UTAs)

	
	≤ 40
	> 40
	≤ 40
	> 40
	

	Nº de empleos a Crear
	Fijos o indefinidos
	
	
	
	
	

	
	Eventuales
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	
	
	
	
	

	Nº de empleos a Consolidar
	Fijos o indefinidos
	
	
	
	
	

	
	Eventuales
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	
	
	
	
	

	TOTAL
	Fijos o indefinidos
	
	
	
	
	

	
	Eventuales
	
	
	
	
	

	
	Subtotal
	
	
	
	
	



En _________________ a _____ de ___________ de ________
El Solicitante o Representante



Fdo. ____________________________________

image1.jpeg
Castilla-La Mancha




image2.jpeg
Cofinanciado por
la Unién Europea





image3.jpeg
Castilla-La Mancha




image4.jpeg
Cofinanciado por
la Unién Europea





image5.jpeg




